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Entidad Prestadora de Servicios de Saneamiento

SELVA CENTRAL S.A.

CHANCHAMAYO - OXAPAMPA - SATIPO

E..S. Selva Central S.A.

ACTA DE APERTURA DE SOBRES DEL PROCESO DE SELECCION N° 001-2022,
002-2022 Y 003-2022 EPS SELVA CENTRAL S.A. PARA PERSONAL OPERATIVO
DE LAS U.O. LA MERCED Y SAN RAMON, EVALUACION CURRICULAR
PROGRAMADO PARA EL DIA 02 DE FEBRERO DE 2021

En las instalaciones de la Entidad Prestadora de Servicios de Saneamiento Selva Central
S.A. ubicado en el Pasaje San Pedro N° 142 - 144, La Merced - Chanchamayo, siendo
las 17.00 horas del dia 02 de febrero de 2021, se reunieron |os siguientes integrantes: CPC.
Rubén Edgar Vilchez Blancas, (Gerente de Administraciéon vy Finanzas) Bach. Elvis
Marcelino Bautista Navarro (Jefe del Departamento de Recursos Humanos) y el CPC
Maria Luz Espinoza Puca (Jefe de la Oficina de Planificacion y Desarrollo Empresarial)
como miembro fitulares de la Comisién de Evaluadora encargada de la Organizacion
y Seleccion de Personal para Cubrir Plazas Vacantes en la Entidad Prestadora de
Servicios de Saneamiento Selva Central S.A.

AGENDA:

Apertura.de sobres del Proceso Seleccidon N° 001-2022- EPS Selva Central S.A. para O]
Personal Operohvo con requisito principal tener licencia de conducir A Il B para la U.O.
La Merced.

Apertura de sobres del Proceso Seleccién N° 002-2022- EPS Selva Central S.A. para 01
Personal Operativo para la U.O. San Ramoén.

Apertura de sobres del Proééé,o Selecckikén N° 003-2022- EPS Selva Central S.A. para 01
Personal Operativo para la U.O. La Merced.

- Se procedié ala apertura de sobres de los postulantes que presentaron su curriculo
i vitae para el proceso de seleccién N° 001-2022- EPS Selva Central S.A., para O]
& \ personal opercmvo U.O. La Merced, con requisito principal tener e licencia de
33 conducir All B S|endo el resumen el siguiente:

DESIERTO

- Se procedié ala apertura de sobres de os postulantes que presentaron su curriculo
vitae para el proceso de seleccion N° 002-2022- EPS Selva Central S.A., para 0]
personal operativo U.O. San Ramon siendo los siguientes postulantes:

N° Orden|  Expedient Fecha dg s Postilant Presentacion de Formats Folios
presentacion 01 02 03
1 0260 31/01/2022 16.55 Juan Carlos Neira Ibarra X X X 11
2 0261 31/01/2022 17.01 David Alvino Cusinga X Falta Rellenar X 11

- Se procedié ala apertura de sobres de [0s postulantes que presentaron su curriculo
vitae para el proceso de seleccion N° 003-2022- EPS Selva Central S.A., para 0]
personal operativo U.O. La Merced siendo los siguientes postulantes:
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Entidad Prestadora de Servicios de Saneamiento

SELVA CENTRAL S.A.

CHANCHAMAYO - OXAPAMPA - SATIPO

E.L.S. Selva Central S.A.

ACUERDOS:

- Se procedié a la evaluacion curricular de los postulantes llegdndose del proceso
de seleccion N° 002-2022 para 01 personal operativo de la U.O. San Ramodn,
estableciéndose el puntaje minimo de 30 puntos para el postulante a la entrevista
personal Juan Carlos Neira Ibarra

N°Orden|  Expediente Fecha d.e . ord Postulants Presentacion de Formalos Folios Punios
presentacion 01 02 03
1 0260 31/01/2022 16.55 Juan Carlos Neira Ibarra X X o X 11 30
2 0261 31/01/2022 [ 17.01 _ |David Alvino Cusinga X FaltaRellenar | X 11 20

- Se procedié a la evaluacién curricular de Ioé postulantes llegdndose del proceso
de seleccidon N° 003-2022 para 01 personal operativo de la U.O. La Merced,
estableciéndose el puntaje minimo de 30 para el Unico postulante.

i l
N° Orden Expediens Fecha de Heta Postilante Presentacion de Formaios Folios Punios
presentacion 5 .01 ( 02 r 03
1 0240 28/01/2022 09.56  |Jhon Jairo Ochoa Flores I X [ X | X 09 30,

No habiendo ofro punto a fratar, se levanta la sesion siendo a las 18.40 horas del dia 02
de febreLo del 2022, procediendo los miembros de Ia comisidén a firmar en sefal de
conformidad. °
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